AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UNA
SHORT LIST DI ESPERTI CUI ATTINGERE PER
COLLABORARE CON NUGORO SPA NELL’AREA
COORDINAMENTO E SVILUPPO ECONOMICO-
FINANZIARIO E IMPLEMENTAZIONE SISTEMA DI
CONTROLLO DI GESTIONE

LA PRESIDENTE

PREMESSO che L’Azienda Nugoro Spa, nel quadro delle iniziative volte
all’ottimizzazione delle proprie funzioni statutarie di servizio, con propria Delibera del
Consiglio di Amministrazione ha preso atto della necessita di avvalersi di figure in possesso
di elevata professionalita, non presenti all’interno della struttura, per sopperire alle esigenze
di seguito elencate, tramite collaborazioni altamente qualificate e di natura temporanea, nel
rispetto dei principi di imparzialita, trasparenza e pubblicita ed in particolare del D.lgs. 19
agosto 2016,n.175 e per tali motivi intende creare una short list di consulenti/professionisti
interessati a fornire i propri servizi in qualita di esperti allo scopo di supportare 1’attivita
dell’Azienda nelle aree COORDIMENTO ECONOMICO-FINANZIARIO GENERALE,
ORDINARIO E STRAORDINARIO, E IMPLEMENTAZIONE SISTEMA DI
CONTROLLO DI GESTIONE;

RENDE NOTO

che si procedera a mezzo del presente avviso pubblico all’individuazione di un operatore
economico per I’affidamento diretto, ai sensi del Decreto Legislativo 50/2016 e ss.mm.ii.,
della fornitura dei servizi di prestazione d’opera intellettuale richiesti secondo gli elementi e
i criteri che seguono.

Articolo I. DESCRIZIONE DEL SERVIZIO

1. Obiettivo del presente Avviso € creare una short list di esperti da cui attingere per collaborare con

I’ Aziendanello svolgimento delle seguenti attivita:

- Supervisione degli acquisti ordinari e nelle procedure di gara per affidamento servizi o
acquisti straordinari;
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- Supporto all’azienda nella redazione di progetti e piani di sviluppo industriale;
- Awvio del percorso per I'implementazione di un sistema di Controllo di Gestione interno;
- Altre funzioni correlate.

2. Larisorsa riferira direttamente ed esclusivamente all’Amministratore Delegato ed al Presidente della
Nugoro Spa.

3. 1l servizio verra erogato secondo le modalita che saranno meglio specificate dall’Azienda in fase di
affidamento dell’incarico. Lo svolgimento dell’attivita da parte della risorsa avverra in piena
autonomia senza vincoli di subordinazione, né di orario ed in via non esclusiva. In ogni caso essa
dovra assicurare il proprio coordinamento con il personale competente dell’ Azienda.

4. 1l presente avviso € pubblicato nel sito della Nugoro S.p.A. (www.nugorospa.com)

Articolo Il. REQUISITI DI AMMISSIONE
1. Per la partecipazione alla selezione, a pena di esclusione, sono richiesti i seguenti requisiti:

a) Cittadinanza italiana ovvero in uno dei Paesi dell’Ue(e in tale ultimo caso € richiesta un’ottima e
certificata conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta);

b) Godimento dei diritti civili e politici;
c) Idoneita fisica all’impiego (fatta salva la tutela per i portatori di handicap legge 104/92);

d) Eta non inferiore ai 18 anni compiuti e non superiore a quella prevista dalle norme vigenti per
collocamento a riposo;

e) Non essere dipendente della Pubblica Amministrazione ovvero di altro soggetto pubblico o
privato, né essere stato dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per avere
conseguito I’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile;

f) Non aver esercitato nell’ultimo triennio poteri autoritativi o negoziali per conto della Pubblica
Amministrazione nei confronti della Nugoro S.p.A.;

g) Possesso della Laurea vecchio ordinamento/Laurea specialistica/Laurea magistrale in Economia e
Commercio o equipollente con votazione minima di 105/110 o titolo e votazione equipollenti
secondo la normativa vigente nell’ordinamento dello Stato membro dell’Unione Europea nel quale
il titolo é stato conseguito;

h) Documentata conoscenza del territorio e del tessuto produttivo della Provincia di Nuoro;

i) Comprovata e documentata esperienza di almeno cinque anni nella redazione, coordinamento,
gestione amministrativa e rendicontazione di programmi e progetti complessi di sviluppo
pubblico/privati anche a valere su fondi comunitari, nazionali e regionali ;

j) Comprovata e documentata esperienza negli ultimi cinque anni nel controllo digestione in favore
di aziende pubbliche o private;

k) Comprovata e documentata esperienza nella predisposizione di business plan e piani industriali
pubblico/privati e nella loro rendicontazione nonché degli strumenti di agevolazioni ordinarie e
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agevolate;

I) Conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche (pacchetto Microsoft
Office in particolare Excel).

m) Conoscenza operativa dei sistemi gestionali informativi ERP per la pianificazione delle risorse
d'impresa.

n) Partecipazione a master, dottorati, corsi di formazione e perfezionamento nelle materie oggetto
della selezione ed in particolare nelle seguenti tematiche: pianificazione, budgeting e reporting,
finanza aziendale, controllo di gestione, tecniche di valutazione degli investimenti, supplychain,
rendicontazione, gestione e controllo dei progetti di sviluppo;

I requisiti richiesti a pena di esclusione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per
la presentazione della domanda. La mancanza o la perdita del possesso di uno o piu dei requisiti
richiesti, in qualsiasi fase della selezione o successivamente, comporta 1’esclusione dalla selezione 0
la revoca dell’incarico.In ogni caso, I’Azienda potra, a suo insindacabile giudizio, escludere le
candidature ritenute non congrue.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione al presente Awviso.
Non possono essere inclusi nella short-list ed accedere agli incarichi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo, i dipendenti della Pubblica Amministrazione ovvero di altro soggetto pubblico o
privato, nonché coloro che siano stati dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione
per avere conseguito I’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

In conformita alle previsioni di cui alla L. 190/2011, qualora il candidato sia stato dipendente
pubblico,dovra specificare la PA presso la quale ha prestato la propria attivita lavorativa e di non aver
esercitato nell’ultimo triennio poteri autoritativi o negoziali per conto della stessa e nei confronti della
Nugoro S.p.A..

E garantita pari opportunita tra uomini e donne per I’inserimento nella short list e per | accesso
agliincarichi di cui al presente Avviso

Articolo I11. TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA
CANDIDATURA E MODALITA’ DI INVIO DELL’ISTANZA

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere redatta in carta semplice utilizzando, pena
I'esclusione, il modulo allegato al presente Avviso, tramite PEC da inviarsi a partire dal giorno 11
Agosto 2021 ed entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 25 Agosto 2021all’indirizzo
info@mailpec.nugorospa.com, indicando nell’oggetto la dicitura “Domanda inserimento short-list
esperti”.Fara fede la data e I’ora di spedizione della PEC indicata nella notifica di avvenuta consegna.

E onere degli istanti comunicare tempestivamente eventuali variazioni ai recapiti forniti in fase di
candidatura. Non € ammessa altra forma di presentazione della propria candidatura.

Alla Domanda di partecipazione datata e sottoscritta dal richiedente, dovranno essere
obbligatoriamente allegati i seguenti documenti:

e Curriculum Vitae in formato UE, dettagliato, datato e sottoscritto, dal quale si evinca il
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possesso dei requisiti di ammissione indicati all’Articolo 2, con la dichiarazione ai sensi
del DPR 445/2000 e ss.mm.ii. sulla veridicita di quanto ivi riportato e indicato;

e Fotocopia di un documento di identita in corso di validita del richiedente.

4. L’Azienda, in qualsiasi fase del procedimento, si riserva la facolta di richiedere apposite dichiarazioni
sostitutive di atto notorio qualora risultassero necessarie ai fini di verificare il possesso dei requisiti
oggettivi e soggettivi prescritti nel presente Avviso: tali dichiarazioni dovranno essere inviate secondo
le modalita e entro i termini indicati nella notifica, a pena di esclusione.

5. L’Azienda non si assume responsabilita per eventuali ritardi e/o disguidi tecnici comunque imputabili
a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per la di-spersione di comunicazioni dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da parte del soggetto richiedente o di malfunzionamento del sistema
di trasmissione dei dati

Articolo IV. MODALITA DI SELEZIONE

1. Le candidature pervenute in tempo utile saranno esaminate da un’apposita Commissione nominata
con provvedimento dell’ Amministratore Delegato per accertare la loro rispondenza ai requisiti di cui
al precedente punto 2. L’esame consistera nella verifica dell’esistenza e rispondenza degli elementi
richiesti nell’ Avviso con quanto dichiarato dal candidato nella documentazione allegata, richiedendo,
ove necessario, le opportune informazioni integrative. Sara inoltre verificata I’insussistenza delle
cause ostative alla collaborazione in conformita alle previsioni di cui alla L.190/2011;

2. Lacostituzione della Short List di cui al presente Avviso non intende porre in essere alcuna procedura
concorsuale e/o paraconcorsuale; pertanto, non prevede graduatorie, attribuzioni di punteggio e/o altre
classificazioni di merito. L’eventuale inserimento nella stessa non comporta alcun diritto o aspettativa
ad ottenere un incarico presso la Nugoro SpA,;

3. La Commissione potra chiedere, a suo insindacabile giudizio e in qualsiasi fase del procedimento,
integrazioni che dovranno essere fornite obbligatoriamente nel termine indicato nella relativa notifica.

Articolo V. PROCEDURA DI AFFIDAMENTO

1. L’Azienda provvedera a suo insindacabile giudizio all’individuazione dei soggetti a cui affidare gli
incarichi nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, trasparenza e
proporzionalita, tenuto conto dell’esperienza, dei curricula e della disponibilita ad effettuare la
prestazione secondo le modalita e i tempi richiesti e le condizioni tecnico-economiche da disciplinare
nell’ambito della procedura di selezione.

2. L’Azienda si riserva di non avviare e/o interrompere in qualsiasi fase del procedimento la prestazione
del servizio, senza che cio determini l'insorgere di alcun diritto in capo agli esperti incaricati, anche
qualora questi non risultassero in grado, a suo insindacabile giudizio, di concludere le attivita per il
quale é stato assegnato 1’incarico.

3. 1l collaboratore svolgera 1’incarico senza vincoli di subordinazione nei confronti dell’Azienda e nel
rispetto dei programmi concordati con I’Amministratore Delegato. Nello svolgimento delle attivita
convenzionate, I’esperto collaboratore fara riferimento esclusivo e diretto all’Amministratore
Delegato ed al Presidente. Qualora insorgessero difficolta operative per il raggiungimento degli
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obiettivi prefissati, I’esperto collaboratore ne dara immediata comunicazione all’azienda proponendo
le soluzioni alternative, che dovranno essere preventivamente autorizzate.

4. La convenzione di incarico avra durata annuale, con decorrenza dal 1 ottobre 2021 e possibilita di
eventuale proroga di pari termine.

5. Fatto salvo quanto ai punti precedenti, si rinvia all’esito della procedura di selezione per la
definizione delle altre condizioni contrattuali per la prestazione del servizio, ivi comprese quelle
relative al compenso, in ogni caso da considerarsi onnicomprensivo di tutte le spese da sostenere per
lo svolgi-mento dell’incarico e delle ritenute e degli oneri fiscali dovuti per legge. Eventuali rimborsi
spese per viaggi e trasferte strettamente necessarie per 1’espletamento delle attivita di cui al presente
ed espressamente autorizzati dall’ Amministratore Delegato 0 dal Presidente, laddove non anticipate
dall’Azienda, saranno oggetto di rimborso previa presentazione di idonea richiesta con allegate
relative pezze giustificative;

6. La convenzione non comportera alcun vincolo di subordinazione, per cui oltre al corrispettivo, non
matureranno altri diritti.

Articolo VI. VALIDITA E AGGIORNAMENTO DELLA SHORT LIST

1. La Short List avra validita biennale, salvo proroga. La stessa sara pubblicata sul proprio sito
istituzionale secondo i tempi di legge;

2. Ogni informazione in merito al presente avviso potra essere richiesta via mail
all’indirizzo:nugorospal@gmail.com;

3. Tutte le informazioni relative allo svolgimento della procedura, compreso 1’elenco dei candidati
ammessi (identificati mediante codice numerico) e ogni altra comunicazione relativa alla selezione
saranno resi noti solo ed esclusivamente mediante avviso pubblicato sul proprio sito istituzionale.

Articolo VII.CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

1. L’Azienda, qualora se ne riveli la necessita ovvero ’opportunita e a suo insindacabile giudizio, si
riserva di modificare, sospendere, prorogare, riaprire i termini o revocare la presente procedura
dandone comunicazione mediante avviso sul proprio sito istituzionale.

2. L’Azienda, inoltre e a suo insindacabile giudizioanche nel caso in cui la selezione sia stata espletata,si
riservadi non procedere alla copertura delle posizioni oggetto del presente avviso.

Articolo VIII, INFORMATIVA E TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI

1. Il trattamento dei dati forniti dai partecipanti al presente avviso, ai sensi dell’articolo 13 del
Regolamento UE GDPR n. 679/2016, sara finalizzato unicamente alla corretta e completa esecuzione
della procedura di selezione;

2. |l trattamento sara svolto in modaliti manuale e automatizzata, da parte dell’Azienda. 1l trattamento
dei dati personali sara inoltre improntato ai principi di correttezza, liceita e tutela dei diritti degli
interessati;
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Il conferimento di dati personali comuni e sensibili ¢ strettamente necessario ai fini dello svolgimento
delle attivita di cui al presente avviso e la sottoscrizione della manifestazione di interesse comporta
I’autorizzazione al trattamento dei medesimi. L’eventuale rifiuto da parte dell’interessato di conferire
dati personali comporta I’impossibilita di partecipare alla procedura;

| dati saranno conservati e trattati per il tempo strettamente necessario ad adempiere alle finalita e non
saranno trasferiti a paesi terzi.

L’interessato avra, in qualsiasi momento, il diritto di accedere ai propri dati personali, richiederne la
correzione o la cancellazione, opporsi o ottenerne la limitazione al trattamento e proporre reclamo
all’autorita di controllo secondo le modalita previste dalla stessa normativa, rivolgendo apposita
richiesta al Titolare e ai Contitolari del trattamento.

Il titolare del trattamento ¢ la Nugoro SpA con sede legale in Nuoro Piazza Indipendenza, 9, nella
persona della Sig.ra Laura Giannotti.

LA PRESIDENTE

Dott.ssa Elena Carta
NUGORD S p.a,

ST
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